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FUNDACAO'DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

CONVENIO DE ADESAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM GUAIBA CAMARA MUNICIPAL E A
FUNDACAO DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO DO
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL — RS-PREV
RELATIVAMENTE AO PLANO DE BENEFICIOS
DOS SERVIDORES PUBLICOS DE MUNICIPIOS -
PLANO RS-MUNICIPIOS

Das PARTES:

PATROCINADOR

Ente: GUAIBA CAMARA MUNICIPAL
CNPJ n°: 90.829.888/0001-62
Endereco/sede: Avenida Sete de Setembro, n°® 325
Bairro: Centro

CEP: 92704-515

Municipio/UF: Guaiba/RS

Representante Legal: Presidente do Poder Legislativo
Nome: Marcos Sidney Silva de Oliveira
Nacionalidade: brasileiro

CPF n°®: 682.509.080-15

RG n°: 8074859631 Expedido por: SSP/RS
Estado civil: solteiro

FUNDACAO

FUNDAGAO DE P,REVIDIAENCIA COMPLEMENTAR
Entidade: DO SERVIDOR PUBLICO DO ESTADO DO RIO
GRANDE DO SUL - RS-PREV

CNPJ n°: 24.846.794/0001-77

Endereco/sede: Rua Washington Luiz, n2 820, Conj. 1001
Bairro: Centro Histdrico

CEP: 90.010-460

Municipio/UF: Porto Alegre/RS

Representante Legal: Diretora-Presidente

Nome: Danielle Cristine da Silva
Nacionalidade: brasileira

CPF n°: 925.872.830-00

RG n°: 2061004491  Expedido por: SJS/RS
Estado civil: solteira
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As PARTES acima nominadas, em conformidade com o disposto na Constituicdo
Federal, art. 40, §§ 14 e 15, na Lei Complementar federal n® 109, de 29 de maio de
2001, art. 13, na Lei Complementar federal n° 108, de 29 de maio de 2001, na Lei
Complementar estadual n° 14.750, de 15 de outubro de 2015 e na Lei Ordinaria n°
4.033, de 16 de agosto de 2021, celebram o presente CONVENIO DE ADESAO,
disciplinado pelas seguintes clausulas e condi¢des:

2

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

11 O presente Convénio de Adesao tem por objeto formalizar a condigdo de
PATROCINADOR de GUAIBA CAMARA MUNICIPAL, relativamente ao Plano de
Beneficios dos Servidores Publicos de Municipios — Plano RS-Municipios — CNPB n°
2020.0010-47, administrado pela FUNDAGAO.

12 O Plano RS-Municipios, que assegura beneficios previdenciarios
complementares, destina-se aos servidores publicos abrangidos pelo regime de
previdéncia complementar de GUAIBA CAMARA MUNICIPAL na forma do
regulamento proprio.

1.3 O PATROCINADOR declara que conhece, aceitando-as na sua integralidade,
as disposicbes previstas no Estatuto da FUNDAGAO, aprovado pela Portaria n® 119,
de 21 de margo de 2016, da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar
— Previc, bem como as disposi¢cdes do Regulamento do Plano RS-Municipios, e dos
respectivos Plano de Custeio e Nota Técnica Atuarial.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGCOES DO PATROCINADOR
2 Sao obrigacbes do PATROCINADOR:

a) cumprir e fazer cumprir, fielmente, as disposi¢des legais, regulatérias, do
Estatuto da FUNDACAO, do Regulamento do Plano RS-Municipios, do Plano de
Custeio e da respectiva Nota Técnica Atuarial, assumindo os deveres e
responsabilidades que Ihe sédo atribuidos por essas disposi¢des e pelo presente
Convénio de Adeséao, ciente de que os documentos relacionados nesta Clausula
poderao sofrer alteracdes, nos termos da legislacdo em vigor e das condigbes
neles proprios estabelecidas;
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b) divulgar o Plano RS-Municipios e oferta-lo a todos os seus servidores elegiveis,
na forma prevista no respectivo Regulamento, ressalvada a possibilidade de
inscricdo automatica, na forma da legislagao aplicavel;

c) recepcionar e encaminhar & FUNDAGAO as propostas de inscricdo dos
servidores interessados em participar do Plano RS-Municipios, bem como os
termos e requerimentos previstos no Regulamento do Plano, observados os
procedimentos operacionais que vierem a ser ajustados entre as PARTES;

d) fornecer 8 FUNDAGAO, sempre que necessario, os dados cadastrais de seus
servidores que participem ou sejam potenciais participantes do Plano RS-
Municipios e de seus respectivos dependentes, assim como as alteragcdes
funcionais e de remuneragdo que ocorrerem ou que estiverem previstas nas
respectivas carreiras;

e) comunicar 8 FUNDAGAO, de forma imediata, a perda da condi¢do de servidor
por parte de participante do Plano RS-Municipios;

f) colaborar, quando requerido pela FUNDAGAO, com o recadastramento de
participante e de beneficiarios do Plano RS-Municipios;

g) contribuir para o Plano RS-Municipios, na qualidade de patrocinador, em
conformidade com as disposi¢des legais e regulamentares aplicaveis;

h) descontar, da remuneragao de seus servidores que forem participantes do Plano
RS-Municipios, as contribuicdes por eles devidas;

i) recolher 8 FUNDAGAO, os valores das contribuicdes devidas pelos servidores
participantes do Plano RS-Municipios, independentemente da efetivacdo do
pagamento da remuneracéo pelo PATROCINADOR, até o 5° (quinto) dia util do
més subsequente ao da competéncia da respectiva remuneragao, juntamente
com as contribuicdes patronais e as demais prestagcdes que lhe couberem,
arcando com os encargos decorrentes de eventual atraso nesse recolhimento,
conforme a legislacdo civil, as disposi¢gdes regulatérias, o Estatuto da
FUNDAGAO, o Regulamento do Plano RS-Municipios e o respectivo Plano de
Custeio;

j) fornecer & FUNDAGAO, em tempo habil, todas as informacdes e dados
necessarios a regular administracdo do Plano RS-Municipios, bem como toda
a documentacao legalmente exigida, dentro das especificacbes que entre si
venham a ajustar ou na forma exigida pelas autoridades competentes,
responsabilizando-se pelos encargos e multas imputaveis @ FUNDAGAO em
decorréncia da ndo observancia, por parte do PATROCINADOR, das obrigacoes
decorrentes da legislacao, da regulacao, deste Convénio de Adesao, do Estatuto
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da FUNDAGAO e do Regulamento do Plano RS-Municipios, incluindo o Plano
de Custeio e a Nota Técnica Atuarial referentes ao Plano;

k) enviar @8 FUNDAGAO, até o ultimo dia atil do més, os arquivos mensais com as
informacdes sobre os descontos efetuados, identificando o participante e as
incidéncias da base de calculo das contribui¢cdes, por rubrica, aliquota aplicada
e o valor final descontado dos vencimentos ou subsidios, bem como a
contrapartida patronal respectiva;

l) indicar os oOrgdos responsaveis pelo envio das informag¢des cadastrais e
financeiras dos servidores que se vincularem ao Plano RS-Municipios; e

m) comunicar imediatamente quaisquer alteragdes nos dados acima indicados, de
modo a garantir o permanente fluxo de comunicagao entre as PARTES.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA FUNDACAO
3 A FUNDAGAO obriga-se a:

a) atuar como administradora do Plano RS-Municipios, no cumprimento de seus
deveres, obrigacdes e responsabilidades e no exercicio de seus poderes,
direitos e faculdades;

b) aceitar a inscrigdo dos servidores do PATROCINADOR que preencherem os
requisitos pertinentes e queiram aderir ao Plano RS-Municipios como
participantes;

c) receber do PATROCINADOR as contribuicbes e demais prestagdes que forem
devidas, assim como as contribuicdes dos participantes vertidas ao Plano RS-
Municipios, conforme a legislagdo aplicavel, o Estatuto da FUNDAGAO, o
Regulamento do Plano e o respectivo Plano de Custeio;

d) disponibilizar, para cada participante Certificado de Inscrigdo, copia do
regulamento atualizado e de material explicativo que descreva, em linguagem
simples e precisa, as caracteristicas do Plano RS-Municipios, preferencialmente
por meio eletrénico;

e) estabelecer, juntamente com o PATROCINADOR, um calendario para a
transmissao de informagdes entre as PARTES, por meio eletrbnico, a ser
observado para registro de alteracdes cadastrais e financeiras de participantes;

f) enviar arquivo mensal para o PATROCINADOR no formato acordado entre as
PARTES, com as informacbes que, eventualmente, sejam alteradas pelo
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servidor diretamente junto @ FUNDAGAO, especialmente solicitacdes de
cancelamento e alteragao de aliquota de contribuicao;

g) remeter demonstrativos gerenciais periodicos ao PATROCINADOR relativos ao
desempenho do Plano RS-Municipios, especialmente relatérios de
investimentos e balancetes, bem como as informacdées que o PATROCINADOR
solicitar 8 FUNDAGAO, observada a legislacdo em vigor;

h) dar ciéncia ao PATROCINADOR dos demais atos que se relacionem com sua
condicdo de patrocinador do Plano RS-Municipios;

i) manter a independéncia patrimonial do Plano RS-Municipios em relagéo a outros
Planos de Beneficios administrados pela FUNDAGCAO;

j) aplicar os recursos garantidores das reservas técnicas do Plano RS-Municipios
nos ativos financeiros que estejam em acordo com a legislagdo em vigor e com
a Politica de Investimentos do Plano;

k) autorizar, a qualquer momento, a realizagao de auditorias diretas ou por empresa
especializada e credenciada pelo PATROCINADOR, com pelo menos 60
(sessenta) dias de antecedéncia; e

I) denunciar o presente Convénio em caso de inadimplemento contratual.

CLAUSULA QUARTA — DA CONFIDENCIALIDADE

41 As PARTES se comprometem a garantir o tratamento confidencial das
informagdes levantadas ou fornecidas pelas mesmas, assumindo as seguintes
obrigacdes:

a) nao divulgar quaisquer informacgdes relativas aos respectivos bancos de dados
e relatorios de informacgdes, ressalvado o que vier a ser ajustado em termo de
responsabilidade proprio firmado entre as PARTES; e

b) ndo utilizar as informagdes constantes dos relatorios gerados para fins nao
aprovados ou previamente acordados entre as PARTES

4.2 O dever de confidencialidade n&o € oponivel a ordem judicial ou a determinagao
de autoridade publica competente para o acesso as informacdes.

4.3 O dever de confidencialidade nao se sobrepde as informagdes que devem ser
oferecidas pela FUNDAGAO em raz&o do disposto na Lei Federal n° 9.613, de 03 de
margo de 1998, no Decreto Federal n° 5.640, de 26 de dezembro de 2005 e no Decreto
Federal n° 5.687, de 31 de janeiro de 2006, nos estritos limites ali definidos, na
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prevencdo dos crimes de “lavagem” ou ocultacdo de bens, direitos e valores e
acompanhamento de operacdes com pessoas politicamente expostas.

6

CLAUSULA QUINTA - DO CUSTEIO DO PLANO E DA AUSENCIA DE
SOLIDARIEDADE

5.1 A participacdo do PATROCINADOR no custeio do Plano RS-Municipios dar-se-
a conforme o Regulamento do Plano de Beneficios e seu respectivo Plano de Custeio,
inclusive no que se refere ao custeio administrativo, observados os limites legais e
regulatorios aplicaveis.

5.2 Nao havera solidariedade obrigacional entre o0 PATROCINADOR e quaisquer
outros patrocinadores do Plano RS-Municipios; e, de igual modo, com a entidade,
enquanto administradora do Plano.

5.3 O PATROCINADOR nao responde pelas obrigagbes assumidas pela
FUNDAGAO em relacdo a qualquer outro Plano de Beneficios sob sua administracao.

5.4 A FUNDACAO mantera escrituracdo prépria dos recursos destinados ao Plano
RS-Municipios, identificando-os separadamente, conforme as regras legais aplicaveis.

CLAUSULA SEXTA — DA RETIRADA DE PATROCINIO

6.1 O PATROCINADOR podera denunciar o presente Convénio de Adeséo,
mediante notificacdo escrita @ FUNDAGAO, observadas as disposicdes legais, do
Estatuto da FUNDAGAO e do Regulamento do Plano RS-Municipios, sem prejuizo da
observancia da legislagéo aplicavel as retiradas de patrocinio, no que couber.

6.2 A manifestagdo do PATROCINADOR, no caso de requerimento de sua retirada
do Plano, sera encaminhada, nos termos estatutarios, ao Conselho Deliberativo da
FUNDAGAO, assim como ao 6rgdo fiscalizador das entidades de previdéncia
complementar, para a sua prévia aprovagao.

6.3 O PATROCINADOR retirante observara o cumprimento da totalidade de seus
compromissos legais, regulatorios, estatutarios e regulamentares, com o Plano de
Beneficios, no tocante aos direitos da FUNDAGAO e dos participantes e assistidos.

6.4 A FUNDAGAO podera denunciar o presente Convénio de Adesdo, mediante
notificagao escrita ao PATROCINADOR, observadas as disposicoes legais, do Estatuto
da FUNDAGCAO e do Regulamento do Plano RS-Municipios, sem prejuizo da
observancia da legislacado aplicavel as retiradas de patrocinio, no que couber.
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6.5 A FUNDACAO podera denunciar o presente Convénio de Adesdo sempre que
houver, por trés meses consecutivos ou seis meses alternados, o que ocorrer primeiro,
atraso do PATROCINADOR no recolhimento das respectivas contribuigdes, salvo se
purgada a mora, nos termos do regulamento do Plano, sem prejuizo da observancia da
legislagdo aplicavel as retiradas de patrocinio, no que couber;

7

6.6 A denuncia do Convénio de Adesédo nao acarretara quaisquer obrigagdes
financeiras para a FUNDAGAO.

CLAUSULA SETIMA — DAS SANGOES

7 O PATROCINADOR, na hipotese de descumprimento de suas obrigacdes, fica
sujeito as sangdes civis e administrativas previstas na legislagao aplicavel, no Estatuto
da FUNDAGAO, no Regulamento do Plano RS-Municipios.

CLAUSULA OITAVA - DO EXERCICIO DOS DIREITOS

8 A abstencgao, por parte da FUNDAGAO, do exercicio de quaisquer direitos ou
faculdades que lhe assistam, em virtude de lei, ato regulatorio, contrato, regulamento
ou deste Convénio, ndo implicarda em novacdo, nem impedira a FUNDACAO de
exercer, a qualquer momento, esses direitos e faculdades.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA DO CONVENIO DE ADESAO

9 O presente Convénio de Adesao tera vigéncia por prazo indeterminado, a partir
da emisséao do protocolo de sistema informatizado da PREVIC, com aplicagéo imediata.

CLAUSULA DECIMA — DA SOLUGAO DE QUESTOES

10 As questdes referentes ao presente Convénio seréo resolvidas com base nas
disposigdes legais, regulatorias e regulamentares aplicaveis e submetidas, se
necessario, aos orgaos competentes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

11 Fica eleito o Foro de Porto Alegre, capital do Estado do Rio Grande do Sul, para
dirimir qualquer litigio oriundo do presente Convénio de Adesado, renunciando as
PARTES a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
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E, por estarem assim justas e acordadas as PARTES, ¢ firmado o presente
instrumento, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas
abaixo assinadas.

Porto Alegre/RS, 10 de fevereiro de 2022.

Assinado de
DANIELLE forma digital
CRISTINE DA por DANIELLE
SILVA:92587 CRISTINE DA
SILVA:92587283
283000 000
MARCOS SIDNEY SILVA DE OLIVEIRA DANIELLE CRISTINE DA SILVA
Presidente da Camara Diretora-Presjdente
(PATROCINADOR) (FUNDACAO)
Assinado de forma
digital por
ELISANGELA
HESSE:65468627000
FERNANDO HENRIQUE ESCOBAR BINS ELISANGELA HESSE
CPF 019.028.360-22 CPF 654.686.270-00
(TESTEMUNHA) (TESTEMUNHA)
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